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FCB VISION-MISSION-ZIEL

VISION

Die Struktur und die Organisation bilden das Fundament des FC 

Bülach, zeigen einen attraktiven Auftritt, sichern die 

beeindruckenden sportlichen Erfolge und fördern den 

Vereinscharakter durch nachhaltige gelebte Werte mit der 

Vereins-Philosophie. Das Umfeld ist gerne Partner des FC Bülach.

MISSION

Wir achten stets auf die finanzielle Stabilität und die realistische 

Machbarkeit. An erster Stelle kommt die Aus- und Weiterbildung der 

Juniorenabteilung um die Konstanz der Fanion-Teams zu sichern. 

Wir engagieren uns über die Vereinsinternen Vorgaben hinaus für die 

positive, sportliche und gesellschaftliche Entwicklung in der Region. 

Nachhaltigkeit und Inklusion begleiten uns.

ZIEL

Die Neuausrichtung und Reorganisation ist 2025 abgeschlossen. 

Optimierungen und Verbesserungen steigern die Effektivität des FC 

Bülach und können durch Funktionsbeschreibungen, sowie 

Sportkonzepte überprüft werden. Für den Bezug der neuen 

Infrastruktur im Sport- und Erholungspark Erachfeld, steht der FC 

Bülach 2026/2027 auf einem finanziell und sportlich stabilen 

Fundament.

VISION-MISSION-ZIEL
Die Zukunft drückt der Gegenwart mit

einer Vision ihre Visitenkarte in die Hand.



FCB-PHILOSOPHIE

"DER STAR IST DER VEREIN“
▪ Der FC Bülach trägt die Verantwortung für den gesamten Verein und sichert die Ausbildung und die 

Weiterentwicklung der sportlichen Abteilungen KIFU, JUNIOREN, FRAUENFUSSBALL sowie NACHWUCHS, 
und integriert Spieler/innen aus den eigenen Reihen in die Fanion-Teams.

▪ Die Ausbildung von der Basis bis in die Nachwuchs-Teams, soll das Fundament für die „Fanion-Teams“ 
bilden. „Mit Spielerinnen und Spielern aus den eigenen Ausbildungs-Abteilungen, so viele Erfolge feiern wie 
möglich!"

▪ Ziel ist es, so viele Spieler/innen wie möglich aus den Junioren/innen-Abteilungen und dem Nachwuchs in 
die Fanion-Teams zu integrieren. Absicht ist es, durch eine hochwertige und teils spezifische Ausbildung, die 
Spieler/innen auf die Integration in die Fanion-Teams vorzubereiten und eine Quote von 80% „Eigenen“ 
halten zu können. Dies bedingt eine hohe Qualität in der Ausbildung vom Kinderfussball bis hin in die 
Nachwuchs-Abteilung.

▪ Spielerinnen und Spieler die neu zum FCB kommen, müssen einen Bezug, eine Zugehörigkeit und/oder eine 
Identifikation mit dem FCB haben. Der Wohnsitz soll in einem Radius von max. 30km liegen.

▪ Der FC-Bülach bezahlt keine Spielerlöhne.



FCB-WERTE

▪ Der FC Bülach legt Wert auf Anstand und Respekt, sowie auf ein aktives und geordnetes Vereinsleben.

▪ Der FCB trägt in und für Bülach zur sportlichen, kulturellen und gesellschaftlichen Attraktivität bei.

▪ Werte wie Anstand Respekt, Teamgeist, Disziplin, Zuverlässigkeit, Verantwortungsbewusstsein und korrekte 
Umgangsformen sind uns allen wichtig und werden beim FC-Bülach aktiv gelebt. 

▪ Trainer, Mitspieler, Gegenspieler, Schiedsrichter und Besucher sind gegenseitig zu respektieren. Wir verzichten auf 
Aggressionen und Beschimpfungen. Der FCB ist gegen jegliche Art von Diskriminierung und Rassismus.

▪ Veranstaltungen und Turniere sichern die finanzielle Existenz des Vereins. Alle tragen durch Unterstützung und 
Helfereinsätze dazu bei, die FCB-Veranstaltungen erfolgreich realisieren zu können.

▪ «Wir stehen im Schaufenster und haben eine Vorbildfunktion». Vorstand, Funktionäre, Trainer, Spieler/innen und 
auch die Eltern sind sich Ihrer Rolle und der Funktion bewusst.

▪ Zuverlässigkeit, Seriosität, Engagement, Stolz, Freude und Verantwortungsbewusstsein bilden unser Fundament.

▪ Der Verein und das Team stehen im Vordergrund und nicht der einzelne Spieler.



FCB-Nachhaltigkeit 2023

UMWELT 

▪ Sorge zu Klima + Emissionen
▪ Energie-Ersparnis wo möglich
▪ LED-Licht innerhalb des 

Beleuchtungs-Konzepts
▪ Licht-Zeitplan
▪ Wasserspar-Knöpfe
▪ Rasenpflege «GREEN POWER»

Potenzial:
▪ Recycling-Kreislauf
▪ Vereinsmanagement

MENSCH

▪ FCB bringt Menschen zusammen
▪ Grosses Soziales Engagement
▪ Inklusion und Integration
▪ Ausbildung:

▪ Fussballschule + KIFU
▪ Junioren/innen
▪ Frauenfussball
▪ NW als Vorbereitung in Büli 1

▪ Offenheit, Vielfältigkeit und 
Synergien in der IG Sport

▪ Kulturelle Durchmischung
▪ Sportkonzepte
▪ Ehrenamtlichkeit
▪ Veranstaltungen für Bevölkerung

PRODUKT

▪ Recycling-Kreislauf (Potenzial)
▪ Lokale oder CH-Partner
▪ Wiederverwertung der alten 

Textilien und Schuhe (Afrika 
Projekt)

▪ Büromaterial reduzieren durch 
Digitalisierung

▪ Tenue & Material werden lange 
genutzt und weitergegeben

▪ Prozesse und Abläufe werden 
stetig überprüft und optimiert



FC Bülach Sport
Road to 2026

Motivation und Ziele
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FCB MOTIVATION
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▪ Die heutigen Sportkonzepte bilden die Basis für die Ausgestaltung des Trainings- und 
Spielbetriebs. Wir empfangen die jüngsten Fussballer/innen in der Fussballschule, 
begleiten sie und bieten einen Ausbildungsweg mit verschiedenen Etappen an. Die 
Ausbildung und Betreuung führt bis in die Nachwuchs- und Fanion-Teams und begleitet 
die Spieler nach der Aktiv-Karriere, in die Senioren-Teams.

▪ Die Identifikation mit dem  FC Bülach festigen, indem wir die Weiterentwicklung des 
Sportkonzepts sicherstellen, die Trainer- und Spielerausbildung steigern, sowie eine 
Transparenz schaffen.

▪ Das Bevölkerungswachstum der Stadt und des Bezirks Bülach wird uns vor noch 
grössere Herausforderungen stellen. Diese Herausforderungen wollen wir durch 
sportliche Kompetenz meistern und eine nachhaltige Ausbildung mit den zur Verfügung 
stehenden Ressourcen sichern.



ZIEL UND ABSICHT HERREN AKTIVE 2026
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………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………….……………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………….Im Geschäftsfeld „Aktive Herren & Senioren“ die Umsetzung 

des Sportkonzepts auf  Team- und Spieler-Ebene realisieren 
und ein stabiles, sportliches Fundament mit Spielern aus 
den eigenen Reihen sichern.

Sportliche und soziale Qualität der  Vereinsphilosophie 
sichern den FCB-Kreislauf und tragen zur internen und 
externen Attraktivität bei.

Der FC Bülach ist attraktiv, spielt beeindruckenden Fussball 
und zeigt Charakter auf und neben den Fussballplatz. 



VORGEHEN HERREN AKTIVE 2026
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………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………….……………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………….

Leiter Aktive:
▪ Leitung und Führung der SPOKO und Trainer aller Aktiv- und Senioren-Teams.
▪ Umsetzung des Sportkonzeptes auf  Team- und Spielerebene.
▪ Kaderplanung durch Integration von Trainer und Spieler. Transparente Kommunikation.
▪ Nachvollziehbarkeit, Transparenz, Sportliche Qualität und die Freude am Fussball stehen im 

Zentrum aller Tätigkeiten und Aktivitäten.
▪ Transparenz für unsere Junioren beim Übergang in den Aktiv-Fussball, durch aktive Zusammen-

arbeit und regelmässigem Austausch mit dem Technischen Leiter 11er Fussball Junioren.

SPOKO
▪ Integration und Nutzung von bestehenden FCB-Kompetenzen. 
▪ Zeitnahe Einführung des Sportkonzepts auf Spieler- und Spielphilosophie-Ebene, mit 

ausgewählten Schwerpunkten.

FC Bülach
▪ Beitrag leisten zur Schärfung der «sportlichen und sozialen Marke FC Bülach».
▪ FC Bülach auf das nächste Kapitel „Sportpark und Erholungspark Erachfeld“ vorbereiten und der 

damit wachsenden Bedeutung des FC Bülach eine Basis schaffen.



HERREN-AKTIVE ROAD TO 2026 
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………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………….……………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………….

2021-2023

Sportkonzept FC Bülach  

Aktive-Herren

2023/24

Integration / Transparenz
Umsetzung und Weiter-

entwicklung Sportkonzept
Kommunikation / SPOKO

2024/25

Nachhaltige Ausbildungsqualität
Sportliche Konsolidierung
Kommunikation / SPOKO

2025/26

Analyse und Evaluation  
Neuausrichtung SPE

Kommunikation
SPOKO



ZIEL UND ABSICHT JUNIOREN 2026
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………………………………………………………………………
………………………………………………………………………
………………………………………………………………………
………………………………….…………………………………
………………………………………………………………………
………………………………………………………………….

Die Ausbildungsphilosophie, die bereits in der Fussballschule 
startet und durch neue Ausbildungskonzepte bis zum 11er 
Junioren-Fussball gestärkt wird, sichert die qualitativ 
hochwertige Integration der „Eigenen“ in die Fanion-Teams.

Die Zusammenarbeit mit dem Team der Fussballschule stellt 
eine Früherkennung von jungen Talenten sicher und baut 
bereits auf dem Ausbildungskonzept der KIFU-Abteilung auf. 
Der regelmässige Austausch stellt die Kontrolle und den 
Abgleich sicher.

Die Junioren-Spieler sind integriert und leben #mirsindbüli auf 
und neben dem Fussballplatz. Dadurch entsteht eine nach-
haltige Bindung zum FC Bülach und sichert den FCB-Kreislauf.



VORGEHEN JUNIORENABTEILUNG 2026
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………………………………………………………………………
………………………………………………………………………
………………………………………………………………………
………………………………….…………………………………
………………………………………………………………………
………………………………………………………………….

Leiterin Junioren:
▪ Strategische und operative Führung der Juniorenabteilung.
▪ Führung und Weiterentwicklung der Technischen Leiter und Funktionäre.
▪ Stabilisierung des Pooltrainings und Ausarbeitung des Konzepts 11er Junioren-Fussball.
▪ Langfristige Kader-Planung und Früherkennung der Kapazitäten und Bedürfnisse.
▪ Ausbildung und Vorbereitung der A-Junioren für den Aktiv-Fussball (NW und Fanion-Team).
▪ Transparenz für unsere Junioren beim Übergang in den Aktiv-Fussball durch aktive Zusammen-

arbeit und regelmässigem Austausch mit der SPOKO und dem Leiter Aktive-Herren.

FC Bülach
▪ Beitrag leisten zur Schärfung der «sportlichen und sozialen Marke FC Bülach» 
▪ FC Bülach auf das nächste Kapitel „Sportpark und Erholungspark Erachfeld“ vorbereiten und der 

damit wachsenden Bedeutung des FC Bülach eine Basis schaffen.



JUNIOREN ROAD TO2026 
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………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………….……………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………….

2021-2023

Einführung Pooltraining im 
Kinderfussball

2023/24

Stabilisierung des Pooltrainings, 
Schwerpunkt 9er Fussball,

Verschriftlichung 11er-Konzept
Integration in Aktiv-Abteilung

Kommunikation

2024/25

Nachhaltige Ausbildungsqualität
Integration in Aktiv-Abteilung

Kommunikation

2025/26

Analyse und Evaluation  
Neuausrichtung SPE

Kommunikation



ZIEL UND ABSICHT FRAUENFUSSBALL 2026
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………………………………………………………………………
………………………………………………………………………
………………………………………………………………………
………………………………….…………………………………
………………………………………………………………………
………………………………………………………………….

Durch eine Gruppierungs-Partnerschaft mit dem FC Glattfelden sichern wir 
einen attraktiven und sportlich erfolgreichen Frauenfussball im Züri 
Unterland.

Eine transparente und stabile Organisations-Struktur ermöglicht den Start 
des Projekts „Frauenfussball Züri Unterland“ und ist 2024 abgeschlossen. Die 
Nutzung von Synergien und die Aufteilung von Aufgabenbereichen, bilden 
das Fundament der Partnerschaft.

Die Gruppierungs-Partnerschaft ermöglicht die Bildung eines A-Juniorinnen-
Teams, sowie eine nachhaltige, Kategoriengerechte und durchlässige 
Ausbildung aller Juniorinnen. 

Die Juniorinnen werden integriert und auf die Einsätze im Fanionteam hin 
ausgebildet. Dadurch entsteht eine nachhaltige Bindung zum Frauenfussball 
Züri Unterland.



VORGEHEN FRAUENFUSSBALL 2026
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………………………………………………………………………
………………………………………………………………………
………………………………………………………………………
………………………………….…………………………………
………………………………………………………………………
………………………………………………………………….

Leiter Frauenfussball:
▪ Strategische und operative Führung der Abteilung Frauenfussball in Zusammenarbeit mit der Leiterin 

Frauenfussball des FC Glattfelden (FCG).
▪ Führung und Weiterentwicklung der Technischen Leiter und Funktionäre.
▪ Überprüfung und Stabilisierung des Start-Konzepts, sowie die Weiterentwicklung der Partnerschaft 

und des Ausbildungs-Konzepts, in Zusammenarbeit mit dem FCG.
▪ Langfristige Kader-Planung und Früherkennung der Kapazitäten und Bedürfnisse.
▪ Koordination der Ausbildung und Vorbereitung der A-Juniorinnen für den Aktiv-Fussball, in Absprache 

und Zusammenarbeit mit dem FCG.
▪ Transparenz für die Juniorinnen beim Übergang in die nächste Stufe, sowie in den Aktiv-Fussball.
▪ Aktive Zusammenarbeit und regelmässiger Austausch mit den Tandem-Partner/innen des FCG

Frauenfussball Züri Unterland
▪ Beitrag leisten zur Schärfung der «sportlichen und sozialen Marke Frauenfussball Züri Unterland» 
▪ Vorbereitung auf das nächste Kapitel „Sportpark und Erholungspark Erachfeld“ und der damit 

wachsenden Bedeutung, der Bedürfnisse und Möglichkeiten.



FRAUENFUSSBALL ROAD TO 2026 
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………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………….……………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………….

2021-2023

Einführung Sportkonzept

Frauenfussball

2023/24

Analyse, Evaluation und 
Startschuss Projekt 

Frauenfussball Züri Unterland
Kommunikation

2024/25

Nachhaltige Ausbildungsqualität
Konzeptüberprüfung

Kommunikation
Integration

2025/26

Analyse und Evaluation  
Neuausrichtung SPE

Kommunikation
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